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ESTATUTOS DE LA
FUNDACION “"CAJA RURAL DE ASTURIAS”

CAPITULO|

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacién, naturaleza v duracién.

1.- Con la denominacion de "Fundacion Caja Rural de Asturias", en
adelante la Fundacion, se constituye una organizacion de naturaleza
fundacional privada, benéfico-docente, sin animo de lucro, que tiene
afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacion de los fines
de interés general que se detallan en el articulo 6 de estos estatutos.

2.- La Fundacion tiene una duracién temporal indefinida. No obstante, si
en algun momento los fines propios de la Fundacion pudieran estimarse
cumplidos o devinieran de imposible cumplimiento, el Patronato podra
acordar su extincion, conforme a lo previsto en estos Estatutos y lo
dispuesto en la legislacion vigente.

Articulo 2. Personalidad vy capacidad.

La Fundacion, inscrita en el correspondiente Registro de Fundaciones,
tiene personalidad juridica propia y patrimonio auténomo, gozando de
plena capacidad juridica y de obrar.

En consecuencia, con caracter enunciativo y no limitativo, de acuerdo
con el ordenamiento juridico vigente en cada momento, puede adquirir,
conservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier medio o clase de
titulo y gravar toda clase de bienes, muebles o inmuebles, y derechos;
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realizar todo tipo de actos, contratos y negocios; y transigir y acudir a la
via gubernativa o judicial ejercitando toda clase de derechos, acciones y
excepciones ante Juzgados, Tribunales y Organismos publicos vy
privados, asi como realizar todos aquellos actos que sean necesarios
para el cumplimiento de la finalidad fundacional, todo ello, sin perjuicio
de las autorizaciones del Protectorado o comunicaciones al mismo,
previstas en la normativa vigente o que la sustituya en el futuro.

Articulo 3. Régimen regulador.

Se regulara esta Fundacion por la voluntad de sus fundadores expresada
en la Escritura Fundacional, por los presentes Estatutos, por las
resoluciones y disposiciones que, en interpretacion y desarrollo de los
mismos, establezca el Patronato y por la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones, asi como por el resto del ordenamiento civil,
juridico-administrativo y tributario que, por razones de especialidad y
vigencia, le sea aplicable en cada momento.

Articulo 4. Nacionalidad v domicilio.

1.- La Fundacion que se crea es de nacionalidad espafiola y su domicilio
se establece en la calle Melquiades Alvarez, nim. 7 (33002) Oviedo, lugar
en que se encuentra la sede de su 6rgano de gobierno.

2.- En el supuesto de que se establezcan Delegaciones de la Fundacién,
se domiciliaran en los lugares que el Patronato determine en el acuerdo
de su creacion.

3.- El Patronato podra promover el cambio de domicilio, mediante la
oportuna modificaciéon estatutaria, con inmediata comunicaciéon al
Protectorado, en la forma prevista en la legislacion vigente.
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Articulo 5. Ambito de actuacion.

La Fundacién desarrollara principalmente sus actividades en el
Principado de Asturias, sin perjuicio de posibles actuaciones en el ambito
nacional o internacional.
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CAPITULOII

OBJETO DE LA FUNDACION

Articulo 6. Fines.

1.- Los fines principales de la Fundacién son la formacién y educacién;
el fomento de la economia social, la promocién cultural, profesional y
asistencial del entorno local o de la comunidad en general, asi como la
mejora de la calidad de vida y del desarrollo comunitario y las acciones
de proteccion medioambiental.

2.- La enunciacion de los citados fines no entrafia la obligacion de
atender a todos y cada uno de ellos.

Articulo 7. Actividades.

1.- Para la consecucién de sus fines, la Fundacién realizara las siguientes
actividades:

a) La ensefianza, formacion y cualificacion profesional, tanto
presencial, como telematicamente, con especial atencion a la
preservacion y atraccion del talento. La formacion como elemento
para la disminucién de las brechas de género, digitales o de edad.
Todo ello con especial atenciéon a la formacion y divulgacion
vinculada con el reto climatico.

b) La mejora del medioambiente y de la transicion ecoldgica a través
de la participacion en proyectos de compensaciéon de huella de
carbono, comunidades energéticas con especial atencion a las del
ambito rural, y la colaboracién en labores de certificacion, formaciéon
y asesoramiento que permitan una disminucion de la huella de
carbono de nuestro entorno.

c) Las relacionadas con el reto demografico, tales como, formacion
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y ayudas para la atraccién de personas de otras zonas geograficas,
asi como el retorno de emigrantes y descendientes, para la
implantacion en el medio rural. ELl fomento de la conectividad y la
incorporacion de todo tipo de tecnologias en la zona rural. El analisis
de oportunidad de negocio en estos tipos de territorios en riesgo de
despoblacion. Proyectos de innovacién social que partan del
territorio.

d) La investigacion, el desarrollo y la innovacion, por si sola o en
colaboracién con otras entidades en cualquier campo del
conocimiento.

e) Acciones para la distinciéon de los empresarios y empresas, con
especial atencién a las de la economia social, y a las que estan en
entornos alejados de nucleos urbanos, fomentando la cooperacion
para el crecimiento y la innovacion.

f) Elaboracién, edicidon, publicacion y venta de libros, revistas,
material audiovisual y multimedia.

g) Organizacion de eventos, exposiciones, conferencias, coloquios,
Cursos o seminarios.

h) Promover programas de cooperacién para el desarrollo y de
voluntariado.

i) Apoyar proyectos sociales, impulsando emprendedores vy
entidades que tengan en fin mejorar la vida de personas en situacion
de vulnerabilidad.

j) Creacién y concesion de premios, becas y ayudas.

k) Establecer canales de informacién, cooperacion e intercambio
con instituciones publicas o privadas, nacionales o extranjeras que
posibiliten la colaboracién y la realizacion de proyectos comunes
tendentes a favorecer y procurar una mejora social y de la calidad
de vida.

) Cualesquiera otras actividades no mencionadas expresamente
que el Patronato considere oportunas para el mejor cumplimiento
de los fines fundacionales.
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2.- Ademas, con el fin de obtener ingresos, la Fundacion podra realizar
actividades mercantiles cuyo objeto esté relacionado con los fines
fundacionales o sean complementarias o accesorias de las anteriores,
con sometimiento a las normas reguladoras de la defensa de la
competencia.

3.- El desarrollo de las actividades de la Fundacion podra efectuarse,
entre otras, y previa autorizacion del Protectorado, en su caso:
a) Por la Fundacién directamente, en instalaciones propias o ajenas.

b) Creando o cooperando en la constitucion de otras entidades de
naturaleza asociativa, fundacional o societaria.

c) Participando o colaborando en el desarrollo de actividades de
otras entidades, organismos, instituciones o personas de cualquier
clase, fisicas o juridicas, que de algun modo puedan servir a los fines
perseguidos por la Fundacion.

Articulo 8. Libertad de actuacion.

El Patronato, o quien él designe, tendra plena libertad para determinar
las actividades de la Fundacion tendentes a la consecucion de aquellos
objetivos concretos que, a juicio de aquél y dentro del cumplimiento de
sus fines, sean los mas adecuados o convenientes en cada momento en
funciéon de los recursos de la entidad. Se exceptuan los bienes que le
sean transmitidos para un fin determinado, que se entenderan afectos y
adscritos a la realizacion de los objetivos que hubiera sefalado el
transmitente.

Articulo 9. Beneficiarios.

1.- La destinataria basica de las actuaciones de la Fundacidon es la
sociedad en su conjunto.

2.- Para la concesién de ayudas o la realizacion de actuaciones concretas
la eleccion de los beneficiarios se efectuara por el Patronato con
criterios de imparcialidad y no discriminacién entre las personas que
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demanden participar en los programas, proyectos o actividades que la
Fundacion puede ofrecer, atendiendo a las siguientes circunstancias:

a) Que formen parte del sector de poblacién atendido por la
Fundacion.

b) Que demanden la prestacidon o servicio que la Fundacidén puede
ofrecer.

c) Que sean acreedores a las prestaciones en razén a sus meéritos,
capacidad, necesidad o conveniencia.

d) Que cumplan otros requisitos que, complementariamente, pueda

acordar el Patronato, especificos para cada convocatoria.

3.- Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente, ante la Fundacion
o su Patronato, derecho alguno al goce de sus beneficios, antes de que
fuesen concedidos, ni imponer su atribucidén a personas determinadas

Articulo 10. Publicidad de las actividades.

La Fundacidén dara informacion suficiente de sus fines y actividades, para
que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas
interesados.
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CAPITULO I

REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS
RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES
FUNDACIONALES

Articulo 11. Aplicacidon de las rentas e ingresos al cumplimiento de los
fines fundacionales.

1.- La Fundaciéon destinara su patrimonio y sus rentas al cumplimiento
de sus fines fundacionales.

2.-A la realizacion de los fines fundacionales debera ser destinado, al
menos, el setenta por ciento de los resultados de las explotaciones
econdmicas que se desarrollen y de los ingresos que se obtengan por
cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados para la
obtencién de tales resultados o ingresos, debiendo destinar el resto a
incrementar bien la dotacion o bien las reservas segun acuerdo del
Patronato.

3.- La Fundacion podra hacer efectiva la proporcion de resultados e
ingresos, a que se refiere el apartado anterior, en el plazo comprendido
entre el inicio del ejercicio en el que se hayan obtenido y los cuatro afios
siguientes al cierre del mismo.

4.- Los porcentajes y plazos previstos en este articulo se adecuaran
siempre a lo establecido en la legislacion vigente que en cada momento
le sea de aplicacion a la Fundacion.
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CAPITULO IV

GOBIERNO Y REPRESENTACION DE LA FUNDACION

Articulo 12. El Patronato.

1.- El Patronato es el érgano supremo de gobierno, representacion y
administracion de la Fundacion que ejecutara las funciones que le
corresponden, con sujecién a lo dispuesto en los presentes Estatutos y
en el ordenamiento juridico vigente.

2.- La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concierne al
gobierno y administracién de la Fundacién, sin excepcién alguna, y a la
resolucion de todas las incidencias legales y circunstanciales que
ocurriesen.

3.- Con independencia de las funciones que le otorgan los presentes
Estatutos, y sin perjuicio de solicitar las preceptivas autorizaciones al
Protectorado o de realizar las comunicaciones previstas al mismo, a
titulo meramente enunciativo y no exhaustivo, corresponde al Patronato:

a) Velar por el cumplimiento de los fines fundacionales,
interpretandolos y desarrollandolos si fuere necesario.

b) Administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de
la Fundacién manteniendo plenamente el rendimiento y utilidad de
los mismos.

c) La modificacion de los Estatutos fundacionales cuando conviniere
al mejor desarrollo de los fines fundacionales o para una mejor
gestion de la entidad.

d) Aprobar, en su caso, los programas, proyectos y dotaciones
necesarias para las actividades de la Fundacién.
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e) Aprobar la documentacion contable, asi como del plan de
actuacion, de acuerdo con lo previsto en estos Estatutos y en la
legislacion vigente.

f) Aceptar a nuevos patronos de acuerdo con lo establecido en los
presentes Estatutos.

g) Nombrar apoderados generales o especiales, y revocar sus
poderes. Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin que
puedan ser objeto de apoderamiento o delegacidn la aprobaciéon de
las cuentas y del plan de actuacién, la modificaciéon de los estatutos,
la fusidn y la extincidon de la Fundacion, asi como aquellos actos que
requieran autorizacion del Protectorado

h) Enajenar, gravar, comprometer en arbitrios de equidad o celebrar
transacciones sobre los bienes o derechos de la Fundacion,
incluyendo en este capitulo tanto los bienes o derechos que
integran su patrimonio o dotacion, como aquellos vinculados al
cumplimiento de los fines fundacionales; también podra realizar
toda clase de actos y negocios juridicos; todo ello con plena
observancia al régimen de autorizaciones y comunicaciones al
Protectorado previsto en la Ley.

i) Aceptar subvenciones, donaciones, herencias y legados de
acuerdo con las condiciones previstas en la Ley.

j) Nombrar los auditores de cuentas.

k) Proponer la fusion de la Fundacién con otra Fundacion; acordar
su extincion para la posterior ratificacion de dicho acuerdo por el
Protectorado, o bien instar dicha extincién, en su caso, de la
autoridad judicial competente. Una vez acordada la extincién
también ejecutara la liquidacion.

l) Acordar la designacion e incorporacion de patronos honorificos,
conforme a lo previsto en los presentes Estatutos.

m) Cambiar el domicilio de la Fundacion y acordar la apertura y
cierre de sus Delegaciones, mediante la oportuna modificacion
estatutaria e inscripcion en el Registro de Fundaciones.
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n) Aceptar las adquisiciones de bienes o de derechos para la
Fundacion o para el cumplimiento de un fin determinado de los
comprendidos en el objeto de la Fundacion, siempre que libremente
estime que la naturaleza y cuantia de los bienes o derechos
adquiridos es adecuada o suficiente para el cumplimiento del fin al
que se han de destinar los mismos bienes o derechos, sus rentas o
frutos.

o) Concertar operaciones financieras de todo tipo con entidades
publicas o privadas, incluso préstamos y créditos, asi como afianzar
a terceros.

p) Decidir sobre la adquisiciéon y enajenacién de los valores
mobiliarios que puedan componer la cartera de la Fundacion.

q) Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, intereses,
utilidades y cualesquiera otros productos y beneficios de los bienes
que integran el patrimonio de la Fundacion, asi como cuantas
cantidades le sean debidas a ésta por cualquier titulo o persona,
fisica o juridica.

r) Ejercitar los derechos de caracter politico y econdmico que
correspondan a la Fundacién como titular de acciones y demas
valores mobiliarios de su pertenencia y en tal sentido concurrir,
deliberar y votar, como a bien tenga, mediante la representacion
que acuerde, en las Juntas Generales, Asambleas, Sindicatos,
Acciones y demas organismos de las respectivas Compaiias o
entidades emisoras, haciendo uso de todas las facultades juridicas
atribuidas al referido titular, concertando, otorgando y suscribiendo
los actos, contratos, convenios, proposiciones y documentos que
juzgue convenientes.

s) Acordar la realizacién de las obras que estime conveniente para
los fines propios de la Fundacion, y contratar los servicios y los
suministros de todas clases, cualesquiera que fuese su calidad e
importancia.

t) Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguiendo
por todos sus tramites, instancias, incidencias y recursos cuantos
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procedimientos, expedientes, reclamaciones y juicios competan o
interesen a la Fundacién y otorgando al efecto los poderes que
estime necesarios, incluida la absolucién de posiciones y el juicio de
revision.

u) Ejercer, en general, todas las funciones de disposicién,
administracion, conservacion, custodia y defensa de los bienes de
la Fundacién, con sometimiento, en todo caso, a las prescripciones
legales.

v) Realizar todos los actos y funciones que interesen a la Fundacién,
y que no hayan sido expresamente atribuidos a otros érganos por la
Ley o los presentes Estatutos, ejercitando a tales efectos las
competencias correspondientes de direccién y administraciéon de la
Fundacion.

La anterior enumeracion de atribuciones es enunciativa y no limitativa.

4.- La ejecucion de sus acuerdos correspondera a la Direccidn, sin
perjuicio de que en dichos acuerdos pueda designarse expresamente que
lo haga quien ostente la Presidencia u otros miembros del Patronato en
sustitucién de la persona que ejerza la direcciéon de la fundacion.

Articulo 13. Composicion del Patronato.

1.- EL Patronato es un organo colegiado, que estara integrado por un
maximo de once miembros.

2.- La Presidencia recaera en quien lo sea en Caja Rural de Asturias,
renovandose de acuerdo con la normativa electoral de dicha Caja Rural.

3.- La Vicepresidencia recaera en quien ejerza en cada momento la
Direccidon General en Caja Rural de Asturias.

4.- Los restantes miembros del patronato se designaran de la forma
siguiente:
a) Tres los elegira el Consejo Rector de la Caja Rural entre sus
miembros.
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b) Tres los elegira el Consejo Rector de la Caja Rural entre socios,
clientes u otras personas de reconocido prestigio y trayectoria en
materias relacionadas con los fines fundacionales.

c) Dos seran elegidos por la plantilla de personal de la Caja Rural.

Por cada uno de estos grupos a), b) y c) se elegira un suplente.

Caso de vacante definitiva en estos cargos de patrono, ocupara su
puesto el suplente que corresponda respectivamente a dicho
grupo, por el tiempo que reste al sustituido.

El cargo de estos miembros del Patronato tendra una duracién de
seis aflos y su renovacion se llevara a cabo por los drganos
designados con un minimo de un mes de antelacion a la
finalizacion de su mandato.

d) La Secretaria sera designada por el Consejo Rector de la Caja
Rural, que sera quien tendra la facultad de sustituciéon de la
persona encargada en cada momento. No obstante, cuando sea un
experto/a juridico en Derecho de Fundaciones, se podra acordar
en su nombramiento que tendra voz, pero no voto. En este ultimo
caso la vacante en el Patronato podra ser cubierta por el Consejo
Rector de Caja Rural.

5.- El cargo de Patrono puede recaer en personas fisicas o juridicas.

6.- El cargo de Patrono recaido en persona fisica debera ejercerse
personalmente. No obstante, lo anterior, los patronos personas fisicas
podran representarse entre si; esta actuacidén sera siempre para actos
concretos y debera ajustarse a las instrucciones que, en su caso, el
representado formule por escrito.

7.- Cuando los patronos sean personas juridicas deberan designar,
mediante acuerdo de su érgano competente, a la persona o personas
fisicas que las representen, lo que se hara constar mediante la oportuna
certificacion que sera entregada a la Fundacion. La Fundacion sélo
admitira un representante de cada persona juridica en las reuniones del
Patronato, de conformidad con las indicaciones que obren en las

certificaciones entregadas por las distintas entidades. Todo nuevo
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nombramiento recibido en la sede de la Fundacion antes de la reunion
del patronato implica el cese automatico del anterior representante.

8.- Para ejercer como patrono se debera tener plena capacidad de obrar
y no estar inhabilitado para el ejercicio de cargos publicos. Ademas, se
debera tener una reconocida honorabilidad comercial, personal y
profesional, y una conducta que no arroje dudas sobre su capacidad de
desempefiar una gestiéon sana y prudente de la entidad, ni ponga en
peligro su imagen y reputacion.

Articulo 14. Aceptacidén del cargo de patrono

1.-Los patronos comenzaran a ejercer sus funciones después de haber
aceptado expresamente el cargo en documento publico, en documento
privado con firma legitimada por notario, mediante comparecencia
personal realizada al efecto en el Registro de Fundaciones, o por
cualquier otro medio valido en derecho que deje constancia fidedigna.
Asimismo, la aceptacion se podra llevar a cabo ante el Patronato,
acreditandose a través de certificacion expedida por el Secretario/a, con
firma legitimada notarialmente y visto bueno de quien ostente la
Presidencia o patrono que le sustituya.

2.- Los Patronos, al tiempo de tomar posesiéon de su cargo, deberan
comunicar a la Fundacion el lugar que sefialan como domicilio al que
deben serles remitidas las notificaciones de todos los actos de la
Fundacion y de las convocatorias de sus organos y una direccion de
correo electronico que también servira como domicilio de notificacion.

3.- El Patronato solicitara la inscripcion de las aceptaciones de los
cargos, ya sea por nueva designacion o por renovacion, en el Registro de
Fundaciones, en el plazo previsto legalmente.

14



Fundacion
Caja Rural
de Asturias

Articulo 15. Derechos y obligaciones de los patronos

1.- En su actuacién, los patronos deberan ajustarse a lo preceptuado en
la legislacidn vigente y en estos Estatutos.

2.- Los patronos ejercitaran sus facultades con independencia, sin
trabas ni limitaciones. En consecuencia, no podra imponérseles en la
adopcion de sus resoluciones o acuerdos de todo género la observancia
de otros requisitos que los expresamente dispuestos en estos Estatutos
o los establecidos con caracter de derecho necesario en el ordenamiento
juridico.

3.- Los patronos deberan desempefiar el cargo con la diligencia de un
representante leal.

4.- Entre otras, son obligaciones de los patronos hacer que se cumplan
los fines de la Fundacién, concurrir a las reuniones que sean convocados,
mantener en buen estado de conservacién y produccién los bienes y
valores de la Fundacion.

5.- Los patronos responderan solidariamente frente a la Fundaciéon de
los daflos y perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o los
estatutos o por los realizados sin la diligencia de un representante leal.
Quedaran exentos de responsabilidad quienes se opusieran
expresamente al acuerdo determinante de la misma o no hubiesen
participado en su adopcion.

6.- Los patronos estaran obligados a promover ante el Registro de
Fundaciones la inscripcién, en plazo, de cuantos actos resulten
obligados y solicitar del Protectorado las autorizaciones que legalmente
sean exigibles.

7.- Los patronos estaran obligados a guardar secreto de las
deliberaciones y acuerdos de las reuniones del patronato, incluso
después de que se produzca su cese como miembros del mismo
cualquiera que fuera su causa.
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8.- Los patronos estaran obligados a comunicar cualquier circunstancia
que ponga en duda su actuacion con unos estandares de conducta
elevados, poniendo en peligro la imagen y reputacién de la Fundacion.

Articulo 16. Gratuidad del cargo de patrono y régimen de contratacién
de los patronos con la Fundacién

1.- Los Patronos ejerceran su cargo gratuitamente, sin que en ningun
caso puedan percibir retribucion por el desempeno de su funcién. No
obstante, tendran derecho a ser reembolsados de los gastos
debidamente justificados que les ocasione el ejercicio de sus funciones.

2.- No obstante, lo dispuesto en el apartado anterior, el Patronato podra
fijar una retribucién adecuada a aquellos patronos que presten a la
Fundacion servicios distintos de los que implica el desempeio de las
funciones que corresponden como miembros del Patronato, previa
autorizacién del Protectorado.

3.- Los patronos podran contratar con la Fundacion, ya sea en nombre
propio o de un tercero, previa autorizacion del Protectorado.

Articulo 17. Cese v sustitucion de patronos.

1.- Los patronos cesaran por las siguientes causas:

a) Muerte o declaracién de fallecimiento, o extincién de su
personalidad en el caso de personas juridicas.

b) Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad de acuerdo con
lo establecido en la Ley.

c) Por cese en el cargo por razén del cual fueron nombrados
miembros del patronato, en su caso.

d) Cese por no desempeiar el cargo con la diligencia de un
representante leal, si asi se declara en resolucion judicial.
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e) Resolucion judicial que acoja la accién de responsabilidad,
ejercida a instancias del Patronato o del Protectorado contra el
Patrono por realizaciéon de actos contrarios a la Ley, a estos
Estatutos o por los realizados negligentemente.

f) Por transcurso del periodo de su mandato si fueron nombrados
por un determinado tiempo.

g) Por renuncia al cargo, que podra llevarse a cabo por cualquiera
de los medios y mediante los tramites previstos para la aceptacion.

h) Por haber sido condenado en firme como autor, coOmplice o
encubridor de cualquier delito, aunque no lleve aparejada la
inhabilitacion.

i) Por decisién del 6rgano que le hubiera nombrado.

2.- Como norma para la sustitucion de Patronos se establece que, en el
supuesto de extincion de la personalidad juridica de un Patrono por
fusidn o absorcidn, su representante sea sustituido por la nueva entidad,
siempre que ésta manifieste su interés en mantenerse en la Fundacién.
La incorporacion sélo podra ser rechazada por el voto en contra de la
mayoria absoluta del numero total de votos que integran el Patronato.
La sustitucion sera efectiva tan pronto como se acepte expresamente el
cargo en la forma prevista en estos Estatutos.

3.- Los Patronos también podran ser suspendidos en sus cargos, como
medida cautelar adoptada por el Juez cuando se entable contra ellos la
accion de responsabilidad.

4.- La sustitucion, cese y suspension de Patronos se inscribiran en el
Registro de Fundaciones, en el plazo previsto legalmente.

Articulo 18. Cargos en el Patronato.

1.- Son cargos del Patronato de la Fundacion, los siguientes: Presidencia,
Vicepresidencia y Secretaria.
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2.- La persona que ejerza la Secretaria podra no ser patrono, en cuyo
caso, tendra voz, pero no voto.

3.- En los casos de enfermedad, ausencia o vacante, ejercera las
funciones de Presidencia quien ostente la Vicepresidencia, y en ausencia
de este, el vocal de mayor edad del Patronato. En caso de enfermedad,
ausencia o vacante del Secretario/a actuara como tal el vocal mas joven
del Patronato.

4.- El Patronato solicitara la inscripcidén de la aceptacion, sustitucion y
cese de cargos al Registro de Fundaciones, en el plazo previsto
legalmente.

Articulo 19. Presidencia, Vicepresidencia y Secretaria.

1.- Al Presidente/a le corresponde ostentar la representaciéon de la
Fundacion ante toda clase de personas, autoridades y entidades publicas
o privadas; convocara las reuniones del Patronato, las presidira, dirigira
sus debates y, en su caso, ejecutara los acuerdos, pudiendo para ello
realizar toda clase de actos y contratos firmando los documentos
necesarios a tal fin.

2.- El Vicepresidente/a sustituira al Presidente/a en los casos de
vacante, ausencia o enfermedad.

3.- El Secretario/a debera custodiar toda la documentacion
perteneciente a la Fundacion, levantara las actas correspondientes a las
reuniones del Patronato, expedira las certificaciones e informes que sean
necesarios con el visto bueno del Presidente y realizara todas las
funciones que expresamente se le encomienden.

Articulo 20. Reuniones del Patronato v convocatoria.

1.- El Patronato se reunira, por lo menos, dos veces al afio para dar

cumplimiento a sus obligaciones en materia contable y de aprobacién
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del plan de actuacién, en el modo establecido en el Ordenamiento
vigente. Asimismo, se reunira cuantas veces se convoque por la
Presidencia, a iniciativa propia o a peticiéon de, al menos, un tercio del
numero total de votos del patronato, los cuales acompafaran en dicho
caso con la peticion los asuntos a tratar en el orden del dia, debiendo
llevarse al efecto la reunidon en el plazo de un mes desde la recepcion
de la peticion por el Presidente/a.

2.- La convocatoria se llevara a cabo por el Secretario/a, por orden del
Presidente/a, y se notificara personalmente a cada Patrono, utilizando
un medio que permita dejar constancia de su recepcion por los
destinatarios, incluyendo los informaticos, electrénicos o telematicos.
En la convocatoria se hara constar al menos el dia, la hora y lugar de la
reunién, asi como una relacién de los asuntos que componen el orden
del dia. Se efectuara la misma con una antelacion minima de cinco dias
naturales sobre la fecha prevista para la reunién, salvo en casos de
urgencia que podra ser convocado con cuarenta y ocho horas. No sera
precisa convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los
Patronos y acuerden por unanimidad la celebracién de la reunidn.

3.- La reunion del Patronato podra prorrogarse en una o en varias
sesiones cuando éste asi lo acuerde, a propuesta de la Presidencia.

Articulo 21. Constitucion del Patronato. Deliberaciones. Acuerdos.

1.- El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunién, presentes o representados, mas de la mitad de sus
componentes y estén presentes el Presidente/a y Secretario/a o
personas que les sustituyan. Los miembros de Patronato podran delegar
de forma escrita y firmada su representacion en otros miembros del
Patronato; sin embargo, no podran hacerse representar por persona
ajena al mismo.

2.- Presidira las reuniones del Patronato su Presidente/a, o quien le
sustituya en caso de enfermedad, ausencia o vacante. Corresponde al
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Presidente/a dirigir las deliberaciones y contara con voto de calidad en
caso de empate. No se podra deliberar ni adoptar acuerdo alguno sobre
asuntos que no figuren en el orden del dia de la reunién, a no ser que
estén presentes todos los patronos y se acuerde por unanimidad la
inclusion de los nuevos asuntos.

3.- El patrono se abstendra de ejercer el derecho de voto cuando se
trate de adoptar un acuerdo por el que:

a) Se establezca una relacion contractual entre la fundacion y el
patrono, su representante, sus familiares hasta el cuarto grado
inclusive, o su cényuge o persona ligada con analoga relacion de
afectividad.

b) Se fije una retribucién por sus servicios prestados a la
Fundacion distintos de los que implica el desempefio de las
funciones que le corresponden como miembro del patronato.

c) Se entable la accidon de responsabilidad contra éL.

4.- Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta del numero total de
votos que integren el Patronato.

5.- Con el objeto de facilitar la participacion de todos los patronos
podran celebrarse patronatos con la presencia virtual o telematica de
sus miembros, siempre que sea a través de un medio que permita dejar
constancia de su presencia e intervenciones, asi como del sentido de su
voto.

6.- Seran validos los acuerdos del Patronato adoptados a distancia, sea
por videoconferencia, por conferencia teleféonica multiple o cualquier
otro sistema analogo, siempre que los Patronos dispongan de los medios
técnicos necesarios para. En tal caso, la sesion del Patronato se
considerara celebrada en el lugar del domicilio de la Fundacion.
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Articulo 22. Actas del Patronato y sistema de aprobacion.

1.- De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario/a la
correspondiente acta, en ella se hara constar, como contenido minimo,
los datos relativos a la convocatoria, la lista de asistentes y
representados, los asuntos incluidos en el orden del dia, las principales
intervenciones producidas en la reunién, el contenido de los acuerdos
adoptados, el resultado de las votaciones, los votos particulares
emitidos y la forma de aprobacion del acta.

2.- Los Patronos podran exigir la constancia en acta de cualquier
extremo o manifestacion, y en todo caso su oposicion expresa a
cualquier acuerdo adoptado.

3.- El acta sera suscrita por el Secretario/a con el visto bueno del
Presidente/a y su aprobacion podra llevarse a cabo por cualquiera de los
siguientes medios:

a) Por el propio Patronato al final de cada reunién.

b) Por el Patronato al inicio de la siguiente reunién que celebre.

c) Por el Presidente/a, Secretario/a y dos Interventores designados
expresamente entre los Patronos asistentes a la reunién. En este
caso la aprobacién ha de tener lugar dentro de los quince dias
naturales siguientes contados desde la fecha de celebracion de la
reunion del Patronato.

4.- El acta se transcribira al correspondiente libro y estara firmada por
el Secretario/a con el visto bueno del Presidente/a.

Articulo 23. Comisidon Ejecutiva.

1.-El Patronato podra constituir en su seno, y bajo su direccién, una
comision ejecutiva en la que se deleguen los actos de gestion y
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administracion encaminados al cumplimiento del objeto fundacional, sin
otros limites que los derivados de las competencias que le son
indelegables al Patronato conforme a lo establecido en la Ley 50/2002 o
en la normativa que la sustituya. En todo caso, sera competencia de este
organo, si se constituyese, la formulacion de las cuentas anuales.

2.- La Comisidén ejecutiva tendra una composicion limitada a un maximo
de siete miembros y formaran parte de ella el Presidente/a,
Vicepresidente/a y Secretario/a del Patronato, que ejerceran el mismo
cargo en este 6rgano, y un patrono por cada uno de los grupos previstos
en el articulo 14.4 a) b) y c) de los presentes estatutos. El séptimo
miembro podra ser elegido de entre los patronos por mayoria simple.

3.- La Comision Ejecutiva celebrara ordinariamente una reunidn
trimestral, pudiendo reunirse con caracter extraordinario cuantas veces
sea convocada por la Presidencia o a peticion de tres de sus miembros,
que deberan hacer constar el orden del dia de la reunién en su solicitud,
que debera llevarse al efecto en el plazo de un mes desde su recepcidn
por el Presidente/a.

4.- En materia de reuniones, convocatorias, valida constitucion,
deliberaciones, acuerdos y actas, a salvo de lo indicado en este precepto,
se estara al régimen establecido en los presentes estatutos para el
Patronato, en cuanto resulte de aplicacion.

Articulo 24. E1 Director/a.

1.- La direccion, gestion y coordinacion de las actividades a desarrollar
por la Fundaciéon podra ser encargada a un Director/a, el cual debera ser
elegido por mayoria simple de los miembros del Patronato, y actuara
sujeto a las 6rdenes e instrucciones de éste. EL Patronato podra cesar al
Director/a por votacion favorable de la mayoria simple de sus miembros.

2.- El Director/a asistira a las reuniones del Patronato y de la Comision
Ejecutiva con voz, pero sin voto.

22



Fundacion
Caja Rural
de Asturias

3.- Seran funciones propias del Director/a las que en cada caso y
momento le sean asignadas por el Patronato, todo ello sin perjuicio de
que le corresponda:

a) Ejecutar los acuerdos del Patronato, asi como cumplir y hacer
cumplir las instrucciones impartidas por éste.

b) Proponer las estrategias y politicas de actuacion de la
Fundacion dentro de las directrices acordadas por el Patronato,
informando a éste de sus actuaciones.

c) Elaborar la documentacién contable y proponer el plan de
actuacion. Formulara las cuentas anuales si no existiera Comision
Ejecutiva.

d) Dirigira la administracién de la Fundacion.

e) Ejercer la Jefatura en todas las dependencias de la Fundacion
y del personal al servicio de la misma, con facultades para su
nombramiento y separacién del mismo, sefialar retribuciones, etc.

f) Podra comparecer ante cualquier organismo administrativo o
judicial, recibiendo notificaciones y contestando a las mismas,
presentando toda clase de escritos, también por via telematica, y
podra ejercitar acciones y reclamaciones judiciales, extrajudiciales
y administrativas en defensa de los derechos e intereses de la
Fundacion, previo apoderamiento del Patronato o, en caso de
urgencia, dando cuenta a éste en la primera sesidon que se celebre.

g) Tendra asimismo cuantas facultades y atribuciones de gestion
y representacion le otorguen y deleguen el Patronato y el
Presidente/a
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CAPITULOV

ORGANOS HONORIFICOS Y CONSEJO ASESORDE LA
FUNDACION

Articulo 25. Patronato honorifico.

1.- El Patronato de la Fundacion podra decidir la creacion de un
Patronato Honorifico del que formaran parte aquellas personas fisicas o
juridicas que destaquen por su especial colaboracion o contribucion a
los fines de la entidad.

2.- Dicho Patronato, como su propio nombre indica, tendra un mero
caracter honorifico o simbdlico y no serda organo de gobierno de la
Fundacion.

Articulo 26. Consejos Asesores.

El Patronato, por si mismo o a instancia de la Direccion, podra acordar
la creacién de diferentes Consejos Asesores, formados por personas de
reconocida idoneidad, representatividad y prestigio en los campos
propios de su mision, para que le asesore a la hora de disefar y ejecutar
las actividades de la Fundacion. La incorporacion y cese en el cargo de
asesor sera libremente decidida por el Patronato de la Fundacion.
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CAPITULO VI

REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION

Articulo 27. Composicidon vy titularidad del patrimonio fundacional.

1.- El patrimonio de la Fundacién podra estar constituido por toda clase
de bienes, derechos y obligaciones susceptibles de valoraciéon econdmica
que integren la dotacién, asi como por aquellos que adquiera la
Fundacion con posterioridad a su constitucién, se afecten o no a la
dotacion.

2.- La Fundacién debera figurar como titular de todos los bienes y
derechos que integran su patrimonio, los cuales se haran constar en su
inventario y se inscribiran, en su caso, en los Registros correspondientes.

Articulo 28. Dotacidon de la Fundacidén

La dotacion de la Fundacion estara integrada por todos los bienes,
derechos y obligaciones que constituyen la dotacién inicial de la
Fundacion en la Escritura de constitucién, y por aquellos otros que en
lo sucesivo se aporten a la misma con ese caracter.

Articulo 29. Administracion y disposicién del patrimonio.

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la
composicién del patrimonio de la Fundacion, de conformidad con lo que
aconseje la coyuntura econdmica de cada momento y sin perjuicio de
solicitar la debida autorizacién o proceder a la oportuna comunicacion
al Protectorado.
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Articulo 30. Financiacion:

1.- La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con
los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su
caso, con aquellos otros procedentes de las ayudas, subvenciones,
aportaciones, donaciones, herencias o legados que reciba de personas o
entidades, tanto publicas como privadas. Las herencias siempre se
aceptaran a beneficio de inventario.

2.- Asimismo, la Fundacién podra obtener ingresos por el ejercicio de las
actividades que constituyen su objeto social o su finalidad especifica
conforme a lo establecido en el articulo 6 de los presentes Estatutos,
siempre que ello no implique una limitacién injustificada del ambito de
sus posibles beneficiarios.

3.- Igualmente, podra ejercer actividades complementarias o accesorias
a su objeto social y poseer participaciones en sociedades no
personalistas, sin perjuicio de las oportunas comunicaciones al
Protectorado y a la Administracién Tributaria

4.- La Fundacion podra obtener rentas por medio de los convenios de
colaboracién en actividades de interés general contemplados en el
ordenamiento juridico vigente.

Articulo 31._Obligaciones contables, de elaboracién de un plan de
actuacion v de auditoria externa de las cuentas fundacionales

1.- La Fundacién llevara una contabilidad ordenada y adecuada a su
actividad, que permita el seguimiento cronolédgico de las operaciones
realizadas. Para ello llevara, necesariamente, un Libro Diario y un Libro
de Inventarios y Cuentas Anuales, asi como aquellos otros que sean
convenientes para el buen orden y desarrollo de sus actividades y para
el adecuado control de su contabilidad.
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2.- El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural, salvo que el
Patronato decida su modificacion por motivos econdmicos o fiscales. El
primer ejercicio comenzara en la fecha de constitucion de la Fundacion
y finalizara el 31 de diciembre de ese mismo afo.

3.- Con caracter anual el Director/a confeccionara el inventario, el
balance de situacion y la cuenta de resultados, en los que consten de
modo cierto la situacion econdmica, financiera y patrimonial de la
Fundacion, y elaborard una memoria explicativa de las actividades
fundacionales y de la gestion econdmica de acuerdo con lo establecido
en la legislacidon vigente en cada momento.

4.- Las cuentas anuales se formularan por la Comisién Ejecutiva o el
Director/a, conforme a lo establecido en los presentes estatutos, y se
aprobaran por el Patronato de la Fundacién en el plazo maximo de seis
meses desde el cierre del ejercicio. Una vez aprobadas las cuentas por
el Patronato se remitiran al Protectorado en los diez dias habiles
siguientes.

5.- Asimismo, el Patronato aprobara y remitira al Protectorado, en los
ultimos tres meses de cada ejercicio, un Plan de actuacion, en el que
queden reflejados los objetivos y las actividades que se prevea
desarrollar durante el ejercicio siguiente. La elaboracion y propuesta de
este Plan de actuacion correspondera al Presidente/a.

6.- Las cuentas anuales se someteran, en su caso, a auditoria externa
en los supuestos en que sea obligatorio y con la periodicidad que la
normativa vigente senale. Igualmente, las cuentas podran someterse a
auditoria externa cuando asi lo decida el Patronato. El nombramiento de
los auditores corresponderd, en todo caso, al Patronato.

7.- Si por cambios en la legislacion vigente pudieran exigirse otros
documentos o plazos distintos de los sefalados en este articulo, el
Patronato cumplird en todo momento lo que sea obligatorio.
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CAPITULO VII

MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION DE LA FUNDACION

Articulo 32. Modificacién de los Estatutos

1.- El Patronato podra acordar la modificacion de los presentes
Estatutos, siempre que resulte conveniente a los intereses de la
Fundacion.

2.- Cuando las circunstancias que presidieron la constitucion de la
Fundacion hayan variado de manera que ésta no pueda actuar
satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos, el Patronato debera
acordar la modificacion de los mismos o la extincién de la entidad.

3.- La modificacion o nueva redaccién de los Estatutos acordada por el
Patronato por mayoria absoluta del numero total de votos se comunicara
al Protectorado. Una vez que el Protectorado notifique a la Fundacion su
no oposicion a la modificacion de estatutos, el Patronato formalizara el
acuerdo en escritura publica y solicitara su inscripcion en el Registro de
Fundaciones.

Articulo 32. Fusion de la Fundacién

1.-El Patronato podra decidir la fusion de la entidad con otra Fundacion.
Para llevar a cabo la fusidon se requerira el acuerdo de las fundaciones
interesadas que debera ser notificado al Protectorado.

2.- El acuerdo de fusion debera ser aprobado con el voto favorable de la
mayoria absoluta del numero total de votos del Patronato.

3.- La fusidon acordada por el Patronato junto con el informe justificativo
de fusion, el ultimo balance anual de cada Patronato y los Estatutos y
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Patronato resultante, se comunicara al Protectorado. Una vez que el
Protectorado notifique a la Fundacién su no oposicion a la fusion, el
Patronato formalizara el acuerdo en escritura publica con la insercién de
la precitada documentacion, y solicitara su inscripcion en el Registro de
Fundaciones.

Articulo 33. Extincién de 1la Fundacién

1.- La Fundacién se extinguira por las causas, y de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la legislacion vigente.

2.- La extincidon requerira acuerdo del Patronato adoptado por mayoria
absoluta del numero total de votos del Patronato.

3.- El acuerdo de extincion adoptado por el Patronato se comunicara al
Protectorado. Una vez que el Protectorado notifique a la Fundacion la
Resolucion en la que se ratifique la extincion, el Patronato formalizara
el acuerdo en escritura publica y solicitara su inscripcion en el Registro
de Fundaciones.

Articulo 34. Liquidacién v adjudicacidén del haber

1.- La extincion de la Fundacion, salvo en los supuestos de fusion,
determinara la apertura del procedimiento de liquidacion que se
realizard por el Patronato constituido en Comisién liquidadora bajo el
control del Protectorado.

2.- Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran,
por el Patronato que actue como liquidador, a otras fundaciones o a
entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés general
analogos y que tengan afectados sus bienes, incluso en el supuesto de
su disolucion, a los mismos, y que estén consideradas como entidades
beneficiarias del mecenazgo, de acuerdo con la legislacién vigente.
También podran destinarse los bienes y derechos liquidados a
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organismos, entidades o instituciones publicas de cualquier orden o
naturaleza que desarrollen fines de interés general analogos.

3.- El Patronato queda expresamente facultado por el fundador para
realizar dicha aplicacion.

4.- Concluidas las operaciones de ligquidaciéon y previo informe de
conformidad del Protectorado, se inscribira la liquidacion y destino dado
a los bienes en el Registro de Fundaciones.

Disposicidn transitoria:

Los actuales Patronos de la Fundacién continuaran en sus cargos hasta
el cumplimiento del plazo por el que fueron nombrados. El Director/a
General de Caja Rural de Asturias se incorporara como Patrono cuando
se produzca el cese de los primeros cargos elegidos en la Asamblea
General de la Caja, quedando pendiente hasta ese momento el
nombramiento de Vicepresidente de la Fundacion.

Transitoriamente, por ello, el Patronato estarda compuesto por mas de
once miembros.

Disposicion adicional Unica

En todo caso, lo previsto en los presentes Estatutos no implica limitacion
o sustitucién en las competencias que al Protectorado atribuye tanto el
ordenamiento juridico en vigor como la reglamentacion que la desarrolle
o la complemente, y ello es asi muy especialmente en relacion con las
autorizaciones, comunicaciones o limitaciones a que la Fundacién
expresamente se somete.
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